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きっとみつかる いい人、いい仕事

ハローワーク千歳
川 原 田 聡 所 長

私、以前ハローワーク浦河の紹介
文を書かせていただいており、2年
ぶり２回目の出場となります。

産業雇用安定センターとのご縁を
感じながら、書かせていただきます。

当所は、千歳市・恵庭市を管轄し、夕張出張所は、
夕張市・栗山町・由仁町・長沼町を管轄、合わせた
面積は東京都に匹敵します。夕張出張所は過去に紹
介されていますので、今回はハローワーク千歳を中
心にご紹介させていただきます。

千歳市といえば、なんと言っても「ラピダス」で
しょう。「半導体バブル」と呼ばれ、その影響力は
とどまることを知らず・・・。地価の高騰、工業団
地の拡大、ホテルやマンションの新設、人口10万
人の達成時期の2年前倒し等々、まさしくバブル期
を彷彿とさせる状況になっています。そして、いよ
いよ本年4月の試作ライン稼働を控え、千歳市、商
工会議所、各業界団体のみならず、周辺自治体の期
待感も高まっております。

恵庭市は、ボールパークで盛り上がる北広島市と
千歳市に挟まれ、その立地の良さから各種工場が多
く進出し、ラピダス関連の企業進出も進んでいます。
また、ガーデンシティ（田園都市）として、その住
みやすさから居住地としての人気も高く、人口増が
見込まれる地域です。市と共同で、地域職業相談室
「ジョブガイドENIWA」を運営し、地域に根ざし
た施設として、市民の方に利用していただいており
ます。

このように、北海道の中でも特異な環境下にある
この地域で、今、我々は「人手不足分野を中心とし
た求人充足」に力を入れて業務を進めております。
空港のグランドハンドリング業務も対象分野とし、
「会社説明会」と「事業所訪問」を積極的に行って
います。
「会社説明会」は月に５社程度開催、予約不要で午
前中に３回転することで参加しやすい説明会にし、
１社ごとの平均参加者は４０名程度となっており、
たくさんの求職者の方に参加いただいております。
また、予約制の個別面談会の開催も行い、相談ブー
スで企業と求職者が直接面談を行い、職場見学や面
接の予約もその場でできるようにし、求人・求職の
よりよいマッチングに努めています。
「事業所訪問」は、求人をいただいている企業の中
から月に２社ほど選定、現場を見ることで求人内容
の充実を図り、求職者に求人票以上の情報提供がで

ハローワーク紹介 －千歳公共職業安定所－ きるよう取り組んでいます。まさしく「百聞は一見
にしかず」、訪問後はスタッフ間で情報を共有し、
その後のマッチングに訪問で得た情報を活用してお
ります。私も極力同行し、管内の産業や企業に関す
る情報収集に大変役立っております。

今後は、ラピダス進出による地元企業の雇用動向
にも注視しつつ、必要な取り組みをタイムリーに実
施することで、地域の期待に応えていきたいと考え
ております。

産業雇用安定センター
とハローワークは、雇用
対策を連携して行うなど
いつも助けていただいて
おります。今後も、企業
と人を結ぶ「かけはし」
として、強固な連携のも
と、労働力需給調整を進
めていきたいと考えてい
ます。

特定最低賃金（４業種）の改訂

北海道の最低賃金は2024年10月1日から時間額
1,010円に改定されましたが、特定最低賃金（4業
種）につきましても同年12月1日に改訂されました。



④ 支店・関連会社への展開や休日開催も可能！

③ 豊富なセミナー実績と資格を有する講師陣！

Ｓａｎｋｏセミナー（有料）のご紹介

① セミナー内容を無料でカスタマイズ！

・時間帯や人数も企業のご要望に合わせて開催可能

・内容が絞り込まれており短時間で高い効果が期待

•各種研修はWEB（ZOOM）でも開催可能

② リーズナブルなセミナー費用！

•大手企業で人事・労務・研修業務を長年経験

•受講者から高い評価を受けリピーター企業も多数

•産業雇用安定センターは全国組織

•研修講師は全国どこへでも駆けつけます

•営利目的ではない公益法人だからこその低価格

<< 貴社向け社内研修をご提案！！ >>

社内研修で課題解決のお手伝いをします！

● キャリアデザイン
・新入社員研修 ・フォローアップ研修
・初級管理職研修 ・マネジメント研修

・シニア向けセカンドキャリア研修 ・その他

● 労務課題の解決
・コミュニケーション ・ハラスメント研修
・メンタルヘルス研修 ・リーダーシップ研修
・考課者研修 ・その他

● コンプライアンス
・管理職向け法令研修 ・コンプライアンス研修
・技術者のコンプライアンス ・労働問題防止研修
・問題行動防止 ・その他

本セミナーに興味を持たれた企業の皆様、是非
ご連絡ください！

[問い合わせ]
産業雇用安定センター北海道事務所
担当；浜元 久（はまもと ひさし）

TEL（０１１）２３２－３８５３
Mail；hi-hamamoto@sangyokoyo.or.jp

【主なセミナー内容の一例】

● 株式会社イードクトル札幌事業所（大阪本社）

賛助会員入会 ＊新規入会ありがとうございます

会 費；１口／年額１万円

◇特典①；機関紙「かけはし」の無料配付

◇特典②；人材情報（求職情報リスト）の無料配付

◇特典③；Sankoセミナーの賛助会員価格

◇特典④；職員の定期訪問による情報提供 等々

● 有限会社アド・ワン （札幌市中央区）

「再就職」「再挑戦」等、様々な再スタートの
“再”と、成功のシンボルとも言われる動物の
“サイ”をかけてサイ＋ジョブ産雇で「サイジョ
ブさん」です。

頭のバンダナと前髪、角は正面から見ると当セ
ンターのシンボルマークを模しています。

再就職等で不安を抱える方々に親しみと安心感
を持っていただけるよう、どっしりとゆるいフォ
ルムとなっています。

当センターの愛称ロゴとキャラクターが決定

2024年3月に職員公募で決定した当センターの
愛称「ジョブ産雇」の商標登録が完了し、愛称の
ロゴを作成しました。また、公式キャラクター「サ
イジョブさん」が決定しましたのでお知らせいたし
ます。

「企業」と「求職者」の間に立つ「人材の橋渡
し」を虹で表現しています。“人と企業をつなげ
る架け橋”となり、共に明るい未来に進んでいき
ましょう！という思いを込めています。


