
 

2/26 金

500名

13:15 ▶ 16:45
（12:45開場 予定）

東京都千代田区大手町1丁目3-7 日経ビル3F

主催：公益財団法人産業雇用安定センター（ジョブ産雇）　　協力：日経BP総合研究所

日経ホール

日 時

場 所

定 員 申込締切

※イベントの内容や出演者は予告なく変更する場合があります。

産業雇用安定センター 40周年記念シンポジウム事務局 sangyokoyo@nikkeipr.co.jp

参加費
無料

時代の
労働市場の将来展望

～産業や働き方への影響～

2027年

設立40周年記念シンポジウム

詳細・お申し込みはこちらから
https://events.nikkeibp.co.jp/event/2027/sangyousympo270226/

ご注意事項はお申し込みフォームにて必ずご確認ください。

2月17日（水）



設立40周年
記念シンポジウム

AIは現在も目覚ましい進化を続けており、生成AIから始まり、人間と同じように考え学習するAGI（汎用人工知能）、
さらには人間をはるかに超える知能を持つASI （人口超知能）の実現が予測されています。今後AIの進展は、産業や
働き方に大きな変化をもたらし、結果として労働市場にも多大なる影響を与えることになるといえます。
こうした中で、将来的なAIの可能性・進化を見据え、さらに産業構造や労働市場への影響を注視しつつ、AI時代の
雇用の在り方について議論を重ねます。

時代の
労働市場の将来展望

～産業や働き方への影響～

岡本 周之氏 源田 泰之氏村山 誠氏 伊達 洋駆氏樋口 美雄氏 里崎  智也氏小林 暢子氏

第1部 第2部

第1部 13:15～13：20 主催者挨拶
矢野  弘典 （産業雇用安定センター会長）

16:40～16：45 謝辞
岡崎  淳一 （産業雇用安定センター理事長）

第2部

里崎  智也氏 （元プロ野球選手、野球評論家）

変化を力に変える組織と人材 
～プロ野球に学ぶキャリア形成・人材育成・適材適所～

15:45～16：40 オリジナルプログラム

13:20～14：10

AI時代における「失業なき労働移動」
ー企業の人材活用はどう変わるか？

基調講演

樋口  美雄氏 （慶應義塾大学名誉教授）

モデレーター

パネラー

AI時代の労働市場の将来展望
14:10～15：30 パネルディスカッション

小林  暢子氏 （日経BP 総合研究所 主席研究員 チーフコンサルタント）

樋口  美雄氏
村山  誠氏 （厚生労働事務次官）

伊達  洋駆氏 （ビジネスリサーチラボ 代表取締役）

岡本  周之氏 （ディップ ソリューション事業本部 ディップ技術研究所所長）

源田  泰之氏 （ソフトバンク 常務執行役員兼CHRO コーポレート統括）


