
職場のリーダー
に求められる
統率力の向上

3,300円（税込）受講料

定 員

会 場

講 師

九鬼 邦光 氏

講座内容

１、組織の管理

⑴組織の管理機能：目標達成へ資源を最適配分する機能

⑵管理原則：成果を生む基本原則を理解する

⑶様々な経営組織：戦略に応じ組織形態を選択する

２、職場の生産性と統率力

⑴職場の生産性と統率力の関係：統率力が生産性を

大きく左右する

⑵統率力の累計：状況で使い分ける統率スタイル

⑶経営者・管理者・監督者の統率力:立場で求められる

統率力は異なる役割別に統率の視座がことなる

３、職場の情報伝達

⑴職場のチームワーク：信頼関係が成果を最大化する

心理的安全性が連携を高める

⑵職場で孤立する従業員：孤立は生産性低下の要因と

なる

⑶職場の情報伝達：正確迅速な共有が組織を強くする

意図と背景まで伝える

１５名
天満橋 ＯＭＭビル2階 ２０１会議室
大阪市中央区大手前1-7-31

職場の生産性を向上するために必要となる各種経営組織や形態に対応
できる管理機能や職位に応じた組織を統率するための能力を理解し、
職場のチームワークを牽引できる 能力を習得する。

生産性
向上支援
訓練

【事業取組団体】

公益財団法人産業雇用安定センター大阪事務所

【講師紹介】

大手化粧品メーカーで国内、海外営業職（英国1年、

香港8年、泰国2年駐在）後、57歳で社内カウンセ

ラー、国家資格キャリアコンサルタント技能士2級、

JCDA認定キャリアコンサルタント、認定心理士。

2022年3月、原田メソッド認定パートナー取得。

APCDA役員、ACCNメンバー、AITDメンバープロセ

スコンサルテーション学会会員（翻訳本作成）

サードプレイスメンバー

主 催

生産性向上支援訓練とは、厚生労働省所管の公的な職業能力開発施設であ
るポリテクセンター福岡の生産性向上人材育成支援センターが、地域の中
小企業の生産性向上に関する課題やニーズに対応した知識・スキルを習得
するために実施する公的な職業訓練です。今回、当産業雇用安定センター
大阪事務所が事業取組団体としての選定を受け、ポリテクセンター関西か
らの業務委託により、会員企業の皆様のために生産性向上支援訓練を実施
するものです。

組織マネジメント -
組織力強化講座

金



お問合せ

《注記》 １．研修への参加申込みを頂きましたら受講料の請求書を発送致します。

２．５月２１日（木）までにお振込み下さい。キャンセル期限も５月２１日(木)となります。

３．定員になり次第、受付は終了させて頂きます。お早目のお申し込みをお願いします。

４．ご記入頂いた個人情報は適切に管理し、当訓練の実施に関する事務処理に限って利用させて頂きます。

○申込〆切後、産業雇用安定センターから請求書を送付致しますので５月２１日(木)までに○
○お振込みをお願い致します。お振込みいただいた時点で「受講申込」が完了となります。○

事業取組団体：公益財団法人 産業雇用安定センター 大阪事務所（講座担当：原村）

〒５４０－６５９１ 大阪市中央区大手前１－７－３１ OMMビル４階

TEL：０６－６９４７－７６６３ FAX：０６－６９４９－４４８７

貴社名
ふりがな

所在地
〒 ー

ご担当者
（窓口）

部署・役職名

TEL

ふりがな

ご氏名 FAX

ご参加者名 （ふりがな） 部署 ・ 役職名 年齢 性別
※任意

１．

２．

受講料計 ￥

《今回の講座で聴きたいこと、質問したいことがあればご記入ください。》

○※時間配分等の事情によりお応えできない場合もあります。あらかじめご了承くださいませ。

受講申込書

申込〆切 202６年５月７日（木）

産業雇用安定センター大阪事務所 講座担当 宛

📩

６月５日
ポリテクセンター


